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I SKYRIUS 

BENDROS NUOSTATOS 

 
1. Vilniaus Žvėryno gimnazijos veiklos planas 2025 m. rugsėjo–gruodžio mėnesiams parengtas 

vadovaujantis gimnazijos 2021–2025 m. strateginiu planu, 2024–2025 m. m. mokyklos vidaus 

įsivertinimo rekomendacijomis, 2024–2025 m. metinio plano įgyvendinimo analizės 

duomenimis. 

2. Gimnazijos veiklos planą parengė darbo grupė, sudaryta vadovaujantis 2025 m. gegužės 06 d. 

įsakymu Nr. V-106 „Dėl Metinio plano rengimo 2025 metų rugsėjo–gruodžio mėnesiams darbo 

grupės sudarymo“. Gimnazijos bendruomenė – mokytojai, mokiniai, moksleivių tėvai – turėjo 

galimybę teikti siūlymus rengiant metinį veiklos planą. 

3. Planą įgyvendins Vilniaus Žvėryno gimnazijos administracija, pedagogai ir kiti pedagoginiame 

procese dalyvaujantys specialistai, nepedagoginiai darbuotojai, ugdytiniai ir jų tėvai. 

 

 

GIMNAZIJOS VIZIJA 

 
Žvėryno gimnazija – šiuolaikiška, atvira, lanksti ugdymo institucija, suteikianti pagrindus 

tęstiniam mokymuisi, mokanti gyventi kaitos sąlygomis, kurianti saugią aplinką. Mokykla puoselėja 

kūrybiškumą, tradicijas, toleranciją, pilietiškumą, ugdo išsilavinusią, kultūringą, socialiai aktyvią 

asmenybę, besididžiuojančią savo mokykla, miestu, valstybe. 

 

 

GIMNAZIJOS MISIJA 

 
Žvėryno gimnazijos, kaip ugdymo institucijos, paskirtis teikti kokybišką pagrindinį ir vidurinį 

išsilavinimą, skatinti harmoningos asmenybės augimą, padėti ugdytiniams integruotis į nuolat 

besikeičiančią visuomenę ir ją keisti. Gimnazija iš kitų mokyklų išsiskiria sveikos gyvensenos 

iniciatyva bei demokratiška ir saugia aplinka. 

 

 

 

II SKYRIUS 

INFORMACIJA APIE MOKYKLĄ 

 

 
1. GIMNAZIJOJE VYKDOMOS PROGRAMOS 

Pagrindinio ugdymo programa. 

Vidurinio ugdymo programa. 

2. KLASIŲ KOMPLEKTŲ IR MOKINIŲ SKAIČIUS 

2022–2023 m. m.: 36 klasių komplektai; 965 mokiniai 

2023–2024 m. m.: 36 klasių komplektai; 961 mokiniai 

2024–2025 m. m.: 36 klasių komplektai; 965 mokiniai 
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3. PEDAGOGINIAI DARBUOTOJAI 

1 lentelė 
 

Pedagogų 

kvalifikacija / 

mokslo metai 

Ekspertai Metodininkai 
Vyr. 

mokytojai 
Mokytojai 

Mokytojai 

nespecialistai 
Iš viso 

2022–2023 8 35 21 4 4 72 

2023–2024 8 34 20 5 3 70 

2024–2025 9 36 15 5 3 68 

 

 

 

III SKYRIUS 

VEIKLOS KOKYBĖS ĮSIVERTINIMAS 

 

 

Gimnazijos veiklos kokybės įsivertinimas vykdomas vadovaujantis LR Švietimo įstatymo 23, 37, 

43, 59 str., LR ŠMSM ministro 2016 m. kovo 29 įsakymu Nr. V-267, Vilniaus m. bendrojo ugdymo 

mokyklų stebėsenos sistema ir Vilniaus Žvėryno gimnazijos direktoriaus 2024 m. rugsėjo 23 d. 

įsakymu Nr. V-143. 

2024–2025 m. m. gimnazija, naudodamasi Vilniaus m. bendrojo ugdymo mokyklų stebėsenos 

sistemos įrankiu ir vadovaudamasi EDU Vilnius parengta metodologija, atliko mokinių, mokytojų ir 

tėvų apklausą. 

Mokyklos veiklos stebėsenos apklausos išvados ir rekomendacijos 

1. Mokyklos veiklos kokybės bendri duomenų rezultatai vertinami dviem rodikliais: vienas rodiklis, 

skirtas įvertinti mokinių, jų tėvų ir mokytojų lojalumą, suteikia informaciją apie požiūrį į ugdymo 

kokybę ir darbo sąlygas, o kitas rodiklis leidžia įsivertinti, kaip stipriai mokiniai, tėvai ir mokytojai 

yra patenkinti mokykla, ar mokykla atitinka jų lūkesčius. 

 Remiantis veiklos kokybės įsivertinimo duomenų rezultatais vidutiniškai 50,3 proc. (2,3 proc. 

mažiau nei 2023–2024 m. m.) mokyklos bendruomenės narių yra patenkinti mokykla. Net 27 

proc. (9 proc. daugiau nei 2023–2024 m. m.) bendruomenės narių mano, kad mokykla neatitinka 

jų lūkesčių.

 Remiantis atsakymais į klausimą Kiek tikėtina, kad rekomenduosite mokyklą savo draugams / 

kolegoms / šeimai?, paaiškėjo, kad mokyklą rekomenduotų labiau mokytojai nei mokiniai. Tik 

22 proc. mokinių, 33 proc. mokytojų ir 28 proc. tėvų labai patenkinti mokykla ir rekomenduotų 

joje mokytis, o 45 proc. mokinių, 34 proc. tėvų ir 25 proc. mokytojų nepatenkinti mokykla. 

Rekomendacijos. Atrasti ir taikyti įvairias priemones bei būdus, stiprinant mokinių, mokytojų ir 

tėvų pasitenkinimą mokykla. Stebėti mokyklos pažangą ir įvertinti, ar pastangos yra veiksmingos. 

2. Klausimų grupių vidurkių diagramos leidžia atsižvelgti į bendras mokyklos tendencijas, tokias kaip 

mokyklos mokymosi ir darbo aplinka, savijauta, santykiai, ir jas įvertinti lyginant su kitomis 

mokyklomis. Tuomet bendras respondentų atsakymų kryptingumas yra aiškesnis. 

 Lyginant su kitomis Vilniaus m. mokyklomis geriausiai gimnazijos mokiniai vertina asmeninį 

mokymąsi (vidurkis 7,1; pokytis +0,1) ir saugią kelionę į mokyklą (vidurkis 7,6; pokytis +0,1), 
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o prasčiausiai – bendrą savijautą mokykloje (vidurkis 5,9; pokytis -1,1), mokymosi klimatą

mokykloje (vidurkis 6,5; pokytis -0,9) ir santykį su mokytojais (vidurkis 6,3; pokytis -0,8). 46,6 

proc. mokinių norėtų tvarkingos, patogios, estetiškos, saugios aplinkos mokykloje. 

 Lyginant su kitomis Vilniaus m. mokyklomis gimnazijos mokytojai prasčiausiai vertina darbo 

sąlygas (vidurkis 6,1; pokytis -1,3) ir mokyklos kultūrą bei vadybą (vidurkis 7; pokytis -1,2). 

68,6 proc. mokytojų norėtų efektyvios, draugiškos, saugios, su gera vadyba mokyklos.

 Tėvai gerai vertina vaiko mokymąsi mokykloje (vidurkis 6,7; pokytis +0,01) ir mokyklos estetiką 

bei tvarką (vidurkis 8; pokytis +0,8), o prasčiausiai vertina savo pačių įsitraukimą į mokyklos 

gyvenimą (vidurkis 6,3; pokytis -0,3) ir mokytojų kompetenciją, patikimumą (vidurkis 6,9; 

pokytis -0,7). 47,9 proc. tėvų norėtų, kad būtų gerai veikianti mokykla.

Rekomendacijos. Mokiniams sukurti tvarkingą, patogią, sveiką, estetišką, saugią aplinką mokykloje 

su inovatyviais metodais pamokas vedančiais ir patikimais mokytojais. Pagal mokyklos galimybes 

mažinti mokinių skaičių klasėse ir skirti mokytojams daugiau motyvuojančių priemonių. Skirti 

daugiau dėmesio tėvų įsitraukimui į vaikų mokymąsi. 

3. Detalesnį mokyklos veiklos vertinimą iliustruoja atskirų klasių mokinių ir mokytojų emocinės 

kelionės diagramos, kurios suteikia greitą ir patogų būdą nustatyti mokyklos stipriąsias ir silpnąsias 

sritis. 

 Labiausiai mokykla patenkinti yra 5-6 klasių mokiniai (76 proc., pokytis +8 proc.), labiausiai

nepatenkinti mokykla yra I-II klasių mokiniai (46 proc., pokytis +4 proc.). 

 Stipriausios mokinių diagramoje vertinamos sritys: „jautiesi atsakingas už savo mokymąsi“ 

(vidurkis 7,9; pokytis -0,7) ir „mokykloje pamokos vyksta laikantis nustatytos tvarkos (laiku 

prasideda, vyksta tvarkingai, laiku baigiasi)“ (vidurkis 7,6; pokytis -0,6).

 Mokinių emocinėje kelionėje išsiskiria tokios silpniausios sritys: „namų darbų krūvis Tau yra 

tinkamas (ne per didelis ir ne pernelyg mažas)“ (vidurkis 4,7; pokytis -0,2) ir „mokykloje Tau 

patinka būti“ (vidurkis 4,7; pokytis -0,7).

 Stipriausios mokytojų diagramoje vertinamos sritys: „Jūs esate lojalus mokyklai, kurioje dirbate“ 

(vidurkis 8,8; pokytis -0,2), „mokyklos išorė ir aplinka yra estetiška ir jauki“ (vidurkis 8,3; 

pokytis -0,3).

 Mokytojų emocinėje kelionėje išsiskiria tokios silpniausios sritys: „mokykla pasižymi gera 

vadyba ir lyderyste“ (vidurkis 4,6; pokytis -2,9), „mokyklos bendruomenėje vyrauja geri, 

draugiški santykiai“ (vidurkis 5,7; pokytis -2,1), „streso lygis darbe yra įveikiamas mokykloje“ 

(vidurkis 5,1; pokytis -0,9).

 Labiausiai mokykla patenkinti yra 5-6 klasių mokinių tėvai (88 proc.), labiausiai nepatenkinti 

mokykla yra 8 ir I klasių mokinių tėvai (28 proc.).

 Stipriausios tėvų diagramoje vertinamos sritys: „mokykloje Jūsų vaikas jaučiasi saugus“ 

(vidurkis 8,1; pokytis +0,2), „mokykloje švaru ir tvarkinga“ (vidurkis 8,2), „mokykloje yra geros 

sąlygos ir įrengimai sportuoti“ (vidurkis 8; pokytis -0,3).

 Tėvų emocinėje kelionėje išsiskiria tokios silpniausios sritys: „mokykla stengiasi atsižvelgti į 

Jūsų nuomonę ir poreikius“ (vidurkis 6,4; pokytis -0,2), „mokytojai parenka tinkamus mokymo 

būdus, kad Jūsų vaikui būtų lengviau mokytis“ (vidurkis 6,5; pokytis -0,4), „mokytojai padeda 

įveikti Jūsų vaiko mokymosi sunkumus“ (vidurkis 6,3; pokytis -0,2).

Rekomendacijos. Tobulinti sritis, kurios veiksmingiausiai padėtų pasiekti didžiausią pasitenkinimo 

mokykla pagerėjimą: mokinių ir mokytojų bendravimą, mokytojų pagalbą mokiniams įveikiant 

mokymosi sunkumus, namų darbų krūvio mažinimą, stiprinti mokyklos vadybą. 
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IV SKYRIUS 

2024–2025 M. M. VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMAS 

 

I tikslas: kokybiško ugdymo(si) proceso užtikrinimas diegiant atnaujintą ugdymo turinį ir siekiant 

kiekvieno mokinio asmeninės pažangos. 

 

Uždaviniai 

 

1.1 Tęstinis ir sklandus atnaujinto ugdymo turinio įgyvendinimas visose klasėse. 

 

Taikant atnaujintas ugdymo programas parengti visų dalykų ilgalaikiai planai. Ilgalaikiai planai 

aptarti metodinėse grupėse. Teikiant pagalbą mokiniams, pagal direktorės patvirtintą tvarkaraštį vyko 

visų dalykų konsultacijos. Konsultacijose mokiniai turėjo galimybę atsiskaityti praleistus 

kontrolinius ar savarankiškus darbus, pasikonsultuoti dėl mokymosi spragų, galimai atsiradusių dėl 

ugdymo proceso kaitos. Gimnazijos administracija sistemingai stebėjo įvairių dalykų ir mokytojų 

pamokas. Išskirtinis dėmesys buvos skiriamas atnaujinto ugdymo turinio taikymui pamokose ir 

besiatestuojančių mokytojų pamokoms siekiant nustatyti jų atitiktį siekiamai kategorijai. Visose 

stebėtose pamokose buvo dirbama pagal atnaujintas ugdymo programas. Įžvalgos apie pamokų 

kokybę, atnaujinto ugdymo turinio įgyvendinimą aptartos administracijos pasitarimuose ir 

Metodinėje taryboje, atestacinėje komisijoje ir su mokytojais, kurių pamokos buvo stebimos. 

 

Siekiant nuoseklaus ugdymo turinio taikymo gimnazijos svetainėje atnaujinta UTA (ugdymo 

turinio atnaujinimo) skiltis. Joje sudėta naujausia medžiaga apie UTA, atmintinės dalykų 

mokytojams (https://emokykla.lt/metodine-medziaga/t2024-2025-m-m-informacija.9). Informaciją 

teikė gimnazijos direktorė Ž. Vaškevičienė. 

 

Siekiant mokytojo profesinio tobulėjimo ir ugdymo kokybės 2024–2025 m. m. pageidaujantiems 

mokytojams nupirkta 29 Eduka licencijos, 12 platininių licencijų www.pedagogas.lt ir 7 licencijos 

www.ugdymomeistrai.lt. Licencijų įsigijimą koordinavo pavaduotoja ugdymui J. Kančiauskenė. 

 

2024 m. gruodžio mėnesį vykdyta mokinių ir mokytojų apklausa apie gabių / motyvuotų mokinių 

ugdymą, apklausą vykdė MT narės V. Kraujalienė, A. Ramoškienė. Metodinės tarybos posėdyje 

pasidalinta apklausos rezultatais ir įžvalgomis, rekomendacijomis ugdant gabius ir motyvuotus vaikus. 

2024 m. lapkričio 6 d. ir 20 d. vyko seminaras mokytojams „Gabių ir motyvuotų mokinių ugdymas“. 

Seminare dalyvavo 57 gimnazijos mokytojai, tai yra apie 74 proc. gimnazijos mokytojų. Seminarą 

organizavo pavaduotoja ugdymui J. Kančiauskienė. Mokytojai, dalyvavę seminare, žino gabių vaikų 

ugdymo ypatumus, todėl tikimasi, kad gabių mokinių ugdymas gimnazijoje atitiks gabių mokinių 

poreikius, daugiau mokinių dalyvaus olimpiadose ir konkursuose. 

 

2024 m. lapkričio mėnesį gimnazijos Metodinė taryba organizavo praktikumą gimnazijos mokytojams 

,,Pamoka ne paskaita” tema „Interaktyvių metodų taikymas pamokose“. Praktikume dalyvavo 12 

mokytojų. 2024 m. gruodžio mėnesį įvyko praktinės dirbtuvės, kuriose dalintasi interaktyviomis 

programėlėmis mokinių pažangai matuoti, pasiekimams vertinti. Praktikume dalyvavo 5 mokytojai. 

Praktikumus organizavo MT narės A. Vertelkienė, E. Kvaraciejienė. 

 

2025 m. gegužės 20 d. MT nariai O. Kavaliauskas ir V. Šilingienė pristatė mokytojų ir vyresniųjų 

klasių mokinių idėjas, pasiūlymus dėl mokyklos edukacinės aplinkos tobulinimo. Nuotolinio MT 

posėdžio metu vyko diskusija apie mokyklos aplinkos keitimą, iškylančius sunkumus. Posėdžio metu 

išsakytas lūkestis administracijai sudaryti darbo grupę, kuri atsižvelgtų į pristatytus pasiūlymus, idėjas 

https://emokykla.lt/metodine-medziaga/t2024-2025-m-m-informacija.9
https://www.pedagogas.lt/
http://www.ugdymomeistrai.lt/
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dėl edukacinių aplinkų kūrimo gimnazijoje. Dalytasi patirtimi vadovų lygmenyje aptariant UTA 

įgyvendinimo sėkmes ir tobulintinas sritis, ugdymo aplinkų, mokymo priemonių, vadovėlių įsigijimo 

temas su Antakalnio, Žemynos progimnazijomis, Pilaitės mokyklomis. Patirtimi su kitomis 

mokyklomis dalijosi direktorė Ž. Vaškevičienė. 

 

1.2 Skaitymo gebėjimų, kalbinių ir kitų mokymosi pasiekimų gerinimas. 

 

Metodinės tarybos pasitarimuose buvo aptarta skaitymo gebėjimo ugdymo svarba. Sutarta į įvairių 

dalykų ugdymo procesą, kontrolinius darbus įtraukti skaitymo gebėjimą ugdančias užduotis. Skaitymo 

gebėjimus ugdančios užduotys įtrauktos į 9 dalykų (lietuvių k., anglų k., matematikos, etikos, tikybos, 

geografijos, istorijos, biologijos, fizikos) kontrolinių, atsiskaitomųjų darbų užduotis. Dėl didelio darbo 

krūvio nebuvo parengta užduočių, skatinančių skaitymą, paroda, bet skaitymo reikšmė ugdant 

mokinius aptarta Metodinėje taryboje analizuojant konkrečius užduočių pavyzdžius. Metodinės 

tarybos veiklas koordinavo pavaduotoja J. Kančiauskienė, MT pirmininkė J. Kokštaitė. Anglų kalbos 

pamokose mokiniai skaito įvairius tekstus, lygina vertimus, susipažįsta su kūrėjų biografijomis ir 

atlieka kūrybines užduotis. Veikla vyksta 1-2 kartus per semestrą. Lietuvių kalbos pamokose 

gimnazijos klasių mokiniai nuolat skaito kritikos straipsnius, recenzijas. Biologijos dalyko 11–12 kl. 

pamokose reguliariai vyksta perskaitytų knygų ar kitų informacijos šaltinių, mokslinės, 

kritinės informacijos / literatūros apžvalgos, analizė. Galimybę skatinti mokinius skaityti mokslinę ir 

grožinę literatūrą ribojo užsitęsęs gimnazijos bibliotekos ir skaityklos remontas. 

 

2025 m. birželio mėnesį atnaujinta bibliotekos, skaityklos erdvė ir muzikos kabinetas. Minėtų 

erdvių atnaujinimo darbus koordinavo direktorė Ž. Vaškevičienė ir pavaduotojas ūkiui R. 

Tarasevičius. 

 

Gimnazijos I a. įrengta erdvė–lentyna ,,Skaitytojų klubas”, kuriame mokiniai, mokytojai ir kiti 

gimnazijos bendruomenės nariai dalinasi savo asmeninėmis perskaitytomis knygomis. Apie lentynos 

pildymą naujomis knygomis mokyklos elektroniniame dienyne informaciją pateikia bei visą veiklą 

koordinuoja bibliotekos darbuotojos I. Vardosanidzė ir G. Rozancevaitė. 

 

Metų pradžioje rengiami poezijos skaitymai ,,Mano sielos poezija”. Poezijos skaitymus 

organizuoja mokytoja A. Kučinskienė . Knygų iliustracijų parodas surengė V, Činčienė ir L. 

Kalvelienė . I gimnazijos klasėse vykdytas integruotas lietuvių k. ir dailės projektas „Haiku Vilniui“. 

Surengta virtuali knygos skirtukų paroda. Gimnazijoje eksponuota Vilniaus M. Biržiškos gimnazijos 

mokinių kūrybinių darbų paroda „Iliustracijos literatūros kūriniams“. MOBIS elektroninės sistemos 

naudojimas buvo laikinai sustabdytas dėl vykstančių bibliotekos ir skaityklos rekonstrukcijos darbų. 

Išleistas ir pristatytas Vilniaus Žvėryno gimnazijos moksleivių kūrybos almanachas „Atrastas laikas“. 

Almanacho rengimo koordinatorė – lietuvių k. mokytoja S. Milisevičiūtė. Organizuotas gimnazistų 

susitikimas su knygos „Vilniaus atminties punktyrai“ autore Gabija Lunevičiūte. Dramos būrelis 

pastatė spektaklį pagal H. K. Anderseno pasaką ,,Pelenė”, EGO klubas pristatė muzikinį spektaklį 

pagal Dž. Rodari apysaką ,,Čipolinas”. EGO klubo vadovė muzikos mokytoja D. Blinstrubienė. 

 

1.3 Ugdymo netradicinėse erdvėse inicijavimas ir skatinimas. 

 

2024 m. rugsėjo 27 d. edukacinės dienos metu vyko 20 edukacijų Vilniaus mieste, 8-ios išvykos į 

kitus šalies miestus: Trakus, Birštoną, Šiaulius, Anykščius, Kauną, Kopūstėlius (Ukmergės raj.), 

Kėdainius, Molėtus, ir išvykos į Lenkiją bei Latviją. 2025 m. balandžio 4 d. vyko edukacinė diena 

5–8, I–IV kl. 53 proc. edukacijų vyko Vilniaus mieste, kitos – šalyje. Mokiniai aplankė Kauną, Trakus, 

Jovariškes, Druskininkus, Šiaulius, Panemunės pilis, Žuvinto ir Čepkelių rezervatus, Anykščius, 

Uteną, Ukmergę. Edukacinių dienų veiklas koordinuoja pavaduotoja ugdymui J. Kančiauskienė. 2025 

m. gegužės 8 d. vyko papildoma edukacinė diena 5–8 kl. Įvyko 15 edukacijų pagal projektą „Vilnius 

yra mokykla”. Edukacinės dienos veiklas koordinavo pavaduotojos ugdymui J. Kančiauskienė ir V. 

Činčienė. 
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2024–2025 m. m., per ‚,Kultūros paso“ platformą buvo užsakytos ir įvyko 53 edukacijos. Naujai 

prie Kultūros paso prisijungė du mokytojai. Kultūros paso veiklas gimnazijoje koordinuoja ir 

programas užsako koordinatorė V. Činčienė arba patys klasių vadovai. Klasių vadovai konsultuojasi 

su koordinatore V. Činčiene bei aptaria programos pasirinkimą su auklėtiniais. Su ,,Kultūros paso” 

naujovėmis, pasiūla mokytojai ir mokiniai susipažįsta https://www.kulturospasas.lt/. 

 

2024–2025 m. m. 34 gimnazijos mokytojai užsiregistravo programoje „Vilnius yra mokykla”. Per 

2024–2025 m. m. įvyko 16 pamokų Vilniaus miesto erdvėse pagal pasiūlytas programos ,,Vilnius yra 

mokykla” veiklas. 5 mokytojai jau yra dalyvavę programos „Vilnius yra mokykla” mokymuose. 

„Vilnius yra mokykla“ programos įgyvendinimą koordinuoja pavaduotoja ugdymui V. Činčienė. 

 

1.4 Mokinių pasiekimų ir pažangos stebėsenos tobulinimas. 

 

2025 m. sausio 13 d. įsak. Nr. V-7 sudaryta darbo grupė individualios pažangos I–IV klasių 

mokiniams aprašui parengti. Darbo grupės vadovė J. Kančiauskienė. 2025 m. gegužės 13 d. įsak. 

Nr. V-108 patvirtintas „Vilniaus Žvėryno gimnazijos I–IV klasių mokinių asmeninės pažangos 

stebėjimo ir fiksavimo tvarkos aprašas”. Individualios pažangos aprašas bus pradėtas taikyti nuo 

2025 m. rugsėjo 1 d. 

 

2024 m. gruodžio 3 d. vyko nuotoliniai susitikimai su tėvais. Suplanuoti 208 susitikimai. Įvyko 

153 susitikimai (74 proc.). Susitikimuose nedalyvavo 7 mokytojai. Suplanuotų susitikimų 

pasiskirstymas pagal klases: 5–8 kl. – 124, tai yra 59,6 proc.; 9–10kl. – 59, tai yra 28,4 proc.; 11–

12kl. – 25, tai yra 12 proc. Į 2025 m. kovo 13 d. vykusius nuotolinius susitikimus iš viso registravosi 

116 tėvų. Įvyko 104 susitikimai (90 proc.), neįvyko 12. 5–8 kl. įvyko 78 susitikimai, 9–12 kl. – 43 

susitikimai. Nuotolinius susitikimus su tėvais organizuoja ir koordinuoja pavaduotoja ugdymui J. 

Kančiauskienė, mokytoja A. Vertelkienė. 

 

2024 m. rugsėjo–spalio mėnesiais I klasių mokiniai atliko diagnostinius testus. Nėra reikšmingo 

skirtumo tarp naujai atėjusių mokinių diagnostinio testo vertinimo vidurkio ir bendro klasės vidurkio: 

anglų kalbos (-0,1), matematikos (0), biologijos (-0,2). Didžiausi skirtumai tarp naujai atėjusių mokinių 

diagnostinių testų rezultatų ir klasės dalyko vidurkio: fizikos (-1,2) ir chemijos (-1). Naujai atėjusių 8 

kl. mokinių metinių pažymių vidurkis reikšmingai skiriasi nuo jų diagnostinio testo rezultatų, tačiau 

kadangi diagnostinių testų vidurkis yra panašus tiek naujai priimtų mokinių, tiek visos klasės, galima 

daryti išvadą, kad visi mokiniai ilgalaikėje perspektyvoje kokybiškai įsisavina tik apie 50–60 proc. 

turinio. Diagnostinių testų analizė buvo pateikta gimnazijos mokytojams. Diagnostinius testų analizę 

atliko pavaduotoja ugdymui J. Kančiauskienė. 

 

1.5 STE(A)M mokymosi krypties gimnazijoje stiprinimas. 

 

Visi STEAM mokytojai dalyvavo STEAM srities mokymuose. 2025 m. gegužės 21 d. vyko 

STEAM diena. Pristatyti I STEAM klasių metiniai projektai: vyko stendiniai projektų pristatymai, 

diskusijos su jų rengėjais. STEAM projektinių darbų vadovai: mokytojai V. Augustinavičius, V. 

Kančiauskas, O. Kavaliauskas, V. Baranauskaitė. Galimybę dalyvauti STEAM dienoje turėjo visi 

gimnazijos bendruomenės nariai. STEAM dienos veiklas koordinavo pavaduotoja ugdymui J. 

Kančiauskienė. 

 

Gimnazijos FabLab veikla sudaro galimybes mokinių kūrybinių idėjų įgyvendinimui, pagalbą 

organizuojant mokyklos renginius ir II gimnazijos STEAM klasių inžinerinės kūrybos užduočių 

atlikimui. Gimnazinių klasių mokiniai ateina pasigaminti savarankiškų kūrybinių idėjų prototipus po 

pamokų ar konsultacijų metu. Tradicinių mokyklos renginių organizatoriai gaminasi suvenyrus 

(pavyzdžiui, suvenyrus rugsėjo 1-osios šventei, paskutiniam skambučiui ir pan.), konkursų 

apdovanojimus (pavyzdžiui, VGK konkursui ,,Mes užaugsim be patyčių”, dirbtuvėms ,,Nebūk briedis” 

ir pan.). Gimnazijos STEAM klasių mokiniai per inžinerinės kūrybos pamokas projektuoja ir gamina 

darbus ,,Stalo žaidimo”, ,,Mechanizmo” ir kitoms kūrybinėms mokymosi užduotims atlikti. Taip pat 

https://www.kulturospasas.lt/
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FabLAb įranga šių klasių mokiniai naudojasi atlikdami Metinius projektinius darbus. FabLab 

laboratorijai vadovauja mokytojas V. Augustinavičius. 

 

Vykdant STEAM krypties ugdymo kryptį įgyvendintas Edu Vilnius projektas „Tvariau“. Vykdant 

projektą atnaujinti paukščių inkilai gimnazijos teritorijoje, puoselėjant biologinę įvairovę įrengtas 

daugiamečių gėlių gėlynas (prie šoninio įėjimo į mokyklos teritoriją), pagaminti viešbučiai 

vabzdžiams, organizuotos pamokos, išvykos ir paskaita biologinės įvairovės išsaugojimo tema. 

Projekto koordinatorė J. Kančiauskienė. 

 

Ieškodamos naujų bendradarbiavimo būdų ir formų, pavaduotoja ugdymui J. Kančiauskienė ir 

mokytoja S. Butrimienė inicijavo bendradarbiavimą su STEAM ugdymą vykdančia Alytaus Jotvingių 

gimnazija, bet mokykla pasiūlė perkelti bendradarbiavimo veiklas į kitus mokslo metus, nes šiuo metu 

vykdo aktyvius aplinkų gerinimo darbus. Šiais metais dalis STEAM mokytojų įsijungė į šalies STEAM 

mokytojų tinklą. Ateityje planuojama plėtoti bendradarbiavimą su kitomis šalies mokyklomis, 

vykdančiomis STEAM ugdymą. 

 

1.6 Palankios mokymo(-si) ir darbo aplinkos kūrimas. 

 

Įdiegtas internetinis ryšys priestate. Pateiktas projektas fizinio lavinimo lauko klasės įrengimui, 

bet negautas finansavimas. Suremontuotas 301 kab. (atliktas kosmetinis sienų remontas, sumontuotos 

pakabinamos lubos, pakeisti šviestuvai). Atnaujintas gimnazijos pavadinimas ant pastato. Įrengti 

evakuaciniai vartai ir paruošti naudojimui (Žaliojoje ir Kęstučio g.). 201, 202 ir 303 kab. įrengtos 25 

kompiuterinės darbo vietos. Moksleiviams ir mokytojams nupirktos automatizuotos programavimo 

mokymo informacinės sistemos paslaugos. Įsigytos interaktyvios mokymo(si) turinio kūrimo 

priemonių platformos „Wordwall“ licencijos, skaitmeninės mokymo priemonės ,,Eduten Playground” 

licencijos. Įsigyta 2024–2025 m. m. I pusmečio informatikos mokymo(si) programa „Vedliai“ 5–8 kl. 

mokytojams, ,,Mano dienyno” licencijos, MOBIS prieglobos ir priežiūros paslaugos. Nupirkti 5 vnt. 

Microsoft 365 A5 licencijų, svetainės talpinimo ir el. paštų licencijos. Už licencijų įsigijimą atsakingas 

R. Tarasevičius. Vadovėlių įsigijimo darbo grupė, vadovaudamasi Metodinėje taryboje patvirtintais 

susitarimais dėl vadovėlių įsigijimo bei parengtu planu ir išanalizavusi leidyklų pasiūlą, mokinių klasių 

komplektų skaičių, numatė vadovėlių pirkimo planą, pagal kurį buvo įsigytas optimalus vadovėlių 

skaičius: 47 pavadinimų vadovėliai, 3984 vnt. Mokiniai pamokose naudojasi atnaujintas ugdymo 

programas atitinkančiais vadovėliais. Atnaujintas vadovėlių fondas pildomas toliau. Vadovėlių 

įsigijimą koordinuoja pavaduotoja ugdymui V. Činčienė. 

 

II tikslas: stiprinti mokinių ir mokytojų emocinę gerovę, skatinti pozityvius bendrystės ryšius ugdant 

brandžią asmenybę. 

 

2.1 Kryptingas specialiųjų ugdymosi poreikių mokinių emocinės savijautos gerinimas. 

 

Vaiko gerovės komisija, siekdama kryptingai gerinti specialiųjų ugdymosi poreikių (SUP) 

mokinių emocinę savijautą, per šiuos mokslo metus vykdė nuoseklią, individualizuotą pedagoginę ir 

psichologinę pagalbą tiek mokiniams, tiek mokytojams bei tėvams. Pavaduotoja ugdymui N. 

Atstopaitė ir psichologė konsultavo 58 pedagogus, dirbusius su specialiųjų ugdymosi poreikių 

mokiniais, programų pritaikymo klausimais. Parengtos ir patvirtintos 258 pritaikytos programos. 

Pavaduotoja ugdymui N. Atstopaitė inicijavo ir organizavo išplėstinius Vaiko gerovės komisijos 

susirinkimus (8), kurių metu aptarta SUP mokinių mokymosi pažanga bei numatytos pagalbos 

priemonės mokinių emocinės savijautos ir ugdymosi rezultatų gerinimui. Vaiko gerovės komisija, 

bendradarbiaudama su klasių vadovais, teikė dokumentus Pedagoginei psichologinei tarnybai nustatyti 

mokinių poreikius bei gauti rekomendacijas jų ugdymui (18 mokinių). Direktorės pavaduotoja N. 

Atstopaitė inicijavo individualių ugdymosi poreikių mokinių apklausą, kad laiku galėtumėme 

pastebėti mokinių emocinius sunkumus ir sudaryti sąlygas jų mažinimui. 98 proc. individualių 

ugdymosi poreikių turinčių mokinių dalyvavo apklausoje ir išsakė savo poreikius. Išsiaiškintas 

didžiausias poreikis – komunikavimo ir socialinės kompetencijos (R. Tarasevičienė, V. Gurklienė). 

Vaiko gerovės komisijos nariai parengė individualios pagalbos planus SUP mokiniams, kuriuose 
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akcentuojama kompleksinė pagalba, bendradarbiavimas (mokytojai, mokiniai, švietimo pagalbos 

specialistai, administracija ir tėvai) ir ugdymo sėkmės. Šie planai sudaryti 27 individualių ugdymosi 

poreikių mokiniams. Parengta informacinė medžiaga apie įtraukųjį ugdymą gimnazijos interneto 

svetainės puslapyje „Įtraukusis ugdymas“ (N. Atstopaitė, I. Vološina). Pateikta metodinė medžiaga 

pedagogams, tėvams, bendruomenei apie įtraukųjį ugdymą. (N. Atstopaitė, I. Vološina). 
 

2.2 Gerinti mokinių ir mokytojų darbinės aplinkos psichologinį klimatą. 

 

Vaiko gerovės komisija ypatingą dėmesį skyrė mokinių psichologinio saugumo stiprinimo bei 

tarpusavio santykių kokybei tarp mokinių, mokinių ir mokytojų bei gimnazijos mikroklimato 

gerinimui. Siekta kurti aplinką, kurioje kiekvienas narys jaustųsi vertinamas, saugus, girdimas ir 

galintis augti. Vaiko gerovės komisijos nariai vykdo konfliktų prevencijos programą „Taiki mokykla“ 

5–6 klasėse (A. Ramoškienė, A. Sinkevičienė). 

 

Vykdomas patyčių situacijos gimnazijoje įvertinimas (N. Atstopaitė, J. Navienė). Apklausoje 

dalyvavo 438 5–8 kl. ir I–II G kl. mokiniai, tai yra 73 procentai penktų-dešimtų klasių mokinių. 

Apklausos rezultatai parodė, kad visada saugiai jaučiasi 68 procentai mokinių (teigiamas pokytis yra 

1,5 procento lyginant su praėjusiais metais), 3 procentai jaučiasi nesaugiai. Per paskutinius du 

mėnesius patyčių nepatyrė 80 procentų (352) mokinių (teigiamas pokytis yra 1,2 procento lyginant su 

praėjusiais metais).VGK posėdyje vyko penktų klasių mokinių adaptacijos dalykinėje sistemoje 

aptarimas (N. Atstopaitė, psichologė). Posėdžio metu klasės vadovai pristatė stipriąsias ir silpnąsias 

klasių puses, mokytojai akcentavo mokinių pasiekimus ir daromą pažangą. Buvo pristatyta penktokų 

adaptacijos apklausa, kurioje dalyvavo 101 mokinys (100 procentų). 92 proc. gimnazijos penktokų į 

klausimą Kaip dažnai mokykloje jautiesi saugiai? atsakė, kad dažnai jaučiasi saugūs gimnazijoje. 

 

Direktorės pavaduotoja ugdymui N. Atstopaitė inicijavo paskaitas–diskusijas mokytojams 

temomis „Meno terapijos veikla mokytojų savijautai gerinti“, „Streso įveikos būdai – psichinei 

sveikatai stiprinti“. Direktorės pavaduotoja ugdymui N. Atstopaitė, mokytoja A. Kučinskienė inicijavo 

ir organizavo prevencines priemones sąmoningumo mėnesiui „Bičiulystė“. Buvo organizuotos ir 

įgyvendintos šios priemonės: „Draugystės tiltas“ (bendradarbiavimas su Vilniaus kunigaikščio 

Gedimino progimnazija), Draugystės knygos rengimas ir leidyba (V. Augustinavičius, R. 

Tarasevičienė), užsiėmimų patyčių prevencijos tematika ciklas („Nelauk, kol sunkumai užaugs. 

Papasakok”), skirtas 7–tų klasių mokiniams (R. Tarasevičienė, V. Gurklienė). 

 

III tikslas: stiprinti mokinių kultūrinės, pilietiškumo ir kūrybiškumo kompetencijų ugdymą 

popamokinėje veikloje. 

 

3.1 Puoselėti bendruomenės kultūrą, tradicijas bei kurti naujas. 

 

Suorganizuoti tradiciniai renginiai ir šventės gimnazijos bendruomenei: Rugsėjo 1-oji, 

Lygiadienio paroda, Mokytojų diena, Europos kalbų dienos minėjimas, Mokytojų fotografijų paroda, 

Šviečiančių moliūgų rytas, Pirmokų krikštynos, Pyragų diena, Gimnazijos gimtadienio šventė, 

kalėdinės savaitės renginiai (kavos rytas, muzikinės pertraukos, renginys 5–6 kl. Mokiniams ,,Kur 

gyvena pasakos?”, 7– 8 kl. mokinių ,,Talentų šou”, Advento dainų pertrauka, kalėdinės eglutės 

įžiebimas), Sausio 13-osios minėjimas, Meninio skaitymo konkursas, Vasario 16-osios minėjimas, 

Šimtadienis, Užgavėnės, Kovo 11-ajai skirtas koncertas, Dailyraščio konkursas, Sveikatingumo 

mėnesio renginiai, Mažųjų Velykėlės, Šokių vakaras, paroda ,,Vilnius miniatiūrose”, Paskutinis 

skambutis, Gimnazijos garbė. Naujai organizuoti renginiai: kalėdinis kino vakaras (5–12 kl.), 

kalėdinių vainikų pynimas mokytojams. Renginių organizavime dalyvauja daugiau nei 10 proc. 

gimnazijos bendruomenės narių. Lapkričio mėnesį buvo paminėtas gimnazijos 85-metis. Sudaryta 

renginių programa mokiniams ir mokytojams. Organizuota apie 10 kūrybinių bei fotografijų parodų 

gimnazijos erdvėse. 
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Lapkričio 29 d. įvyko jubiliejaus minėjimo renginys „Metų tiltai” (V. Činčienė, J. Guobienė). 

Šventės organizavime dalyvavo mokyklos mokytojai, buvę ir esami mokiniai, tėveliai. Aukotos Šv. 

Mišios Žvėryno Šv. Mergelės Marijos Nekaltojo Prasidėjimo bažnyčioje. Suorganizuota šventinė 

edukacija gimnazijos mokytojams (J. Guobienė). Vyko šventinė klasės valandėlė su klasės vadovu. 

Nufilmuotas filmas apie mokyklos kartas „Tiltas, jungiantis mus” (A. Kučinskienė, V. Činčienė, E. 

Meduneckis). Suorganizuoti sporto renginiai mokytojams ir mokiniams. 

Rugsėjo mėn. suorganizuota Būrelių mugė. Gimnazijoje veikia 13 būrelių. Nuo 2024 m. rugsėjo veiklą 

pradėjo 5 nauji neformalaus ugdymo būreliai: ispanų ir prancūzų kalbos, būgnų, retorikos, verslumo 

būreliai. Neformalioje veikloje dalyvauja 206 mokiniai. 

 

Folkloro ansamblis ,,Dolija” dalyvavo tarptautiniame vaikų ir jaunimo folkloro festivalyje „Baltų 

raštai”, kurį organizavo Kauno tautinės kultūros centras. Taip pat dalyvavo praktinėje mokslinėje 

konferencijoje „Analizuojame, interpretuojame literatūrinius kūrinius”, kurią kaip projektą patvirtino 

Tautinių mažumų departamentas prie LR Vyriausybės. Surengė kūrybinę stovyklą naujiems nariams 

Musteikos kaime. Kolektyvas dalyvavo Jurginių šventėje Palangoje, tradiciniame festivalyje ,,Mano 

tėviškės spalvos” Rygoje, šventėje ,,Skamba, skamba kankliai”. Nupirkti nauji instrumentai Būgnų 

būreliui ir muzikos pamokoms (džembės, elektriniai būgnai). 

 

Kūrybinės ir informacinės parodos nebuvo organizuotos dėl bibliotekos ir skaityklos 

rekonstrukcijos darbų. Buvo surengti susitikimai su vadovėlių leidyklų atstovais („Baltų lankų”, 

„Ugdos”, „Šviesos”). Suorganizuotas susitikimas su rašytoja, žurnaliste Gabija Lunavičiūte. 

Parengtas ir pristatytas gimnazijos bendruomenei mokinių kūrybos almanachas (S. Milisevičiūtė, J. 

Kokštaitė, J. Navienė). 

 

3.2 Stiprinti mokinių pilietinę savimonę, organizuojant bendruomeniškumo, tautiškumo ugdymui 

skirtas veiklas. 

 

Mokiniai dalyvauja Lietuvos šaulių sąjungos paramos Ukrainai grupės projekte ,,Vilniaus vorai”. 

Taip pat mokiniai savarankiškai susibūrė ir dalyvavo Vasario 16-osios minėjimo eisenoje. Mokinių 

Senatas dalyvavo Vilniaus m. Savivaldybės iniciatyvoje ,,Žaliasis mokinių iššūkis”. Gimnazijos 

mokinių komandos idėja buvo įvertinta II vieta, mokiniai apdovanoti prizais. 

 

Gimnazija aktyviai bendradarbiauja su Žvėryno bendruomene, miesto institucijomis, skatinama 

tarptautinė partnerystė. Įvyko susitikimas su Žvėryno seniūnaite, aptartos bendros iniciatyvos ir 

veiklos. Sutarta bendradarbiauti mokinių savanorystės srityje. Į gimnazijos jubiliejų buvo pakviesti 

Rygos lietuvių vidurinės mokyklos, Pilaitės gimnazijos, Vilniaus Šolomo Aleichemo ORT gimnazijos 

atstovai. Organizuojamos bendros veiklos: draugiškos sporto varžybos su Vilniaus Šolomo Aleichemo 

ORT gimnazija, Pilaitės gimnazija. 

 

Pasirašyta bendradarbiavimo sutartis su LR Seimo Parlamentarizmo istorinės atminties skyriumi. 

Grupė Vilniaus kolegijos studentų atliko praktiką gimnazijoje. Gimnazijos folkloro ansamblis ,,Dolija” 

dalyvavo Rygos vidurinės mokyklos organizuotame festivalyje ,,Mano tėviškės spalvos“. 
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V SKYRIUS 

VILNIAUS ŽVĖRYNO GIMNAZIJOS 2025 M. RUGSĖJO–GRUODŽIO 

VEIKLOS PLANAS 

TIKSLAI IR UŽDAVINIAI 

I tikslas. Ugdymo kokybės gerinimas ir mokinių individualios pažangos stebėsena siekiant 

aukštesnių mokymosi pasiekimų. 

 

1.1 uždavinys. Pamokos kokybės gerinimas taikant motyvuojančius mokytis ugdymo metodus. 

1.2 uždavinys. Ugdymo netradicinėse aplinkose inicijavimas ir skatinimas 

1.3 uždavinys. Efektyvi individualios pažangos stebėsena, į stebėsenos procesą įtraukiant mokinius. 

1.4 uždavinys. Palankios mokymo(si) ir darbo aplinkos kūrimas. 

 

II tikslas: Kurti saugią ir palaikančią įtraukiojo ugdymo aplinką, stiprinančią mokinių emocinę 

gerovę bei skatinančią visą bendruomenę puoselėti įtraukties kultūrą. 

2.1 uždavinys. Teikti veiksmingą pedagoginę ir psichologinę pagalbą mokiniams, patiriantiems 

iššūkių mokymosi procese, padedant pasiekti aukštesnių mokymosi gebėjimų. 

2.2 uždavinys. Plėtoti socialinių ir prevencinių veiklų vykdymą 

 

III tikslas. Ugdyti kūrybingus ir atvirus, gimnazijos tradicijas, kultūrinį ir etninį paveldą 

puoselėjančius bendruomenės narius 

3.1 uždavinys. Veiklų, ugdančių mokinių kultūrinę, kūrybiškumo ir pilietiškumo kompetencijas, 

organizavimas. 

3.2 uždavinys. Lyderystės skatinimas ir savivaldos stiprinimas gimnazijoje 

 

I tikslas. Ugdymo kokybės gerinimas ir mokinių individualios pažangos stebėsena siekiant 

aukštesnių mokymosi pasiekimų. 

 

1.1 uždavinys. Pamokos kokybės gerinimas taikant motyvuojančius mokytis ugdymo metodus. 

 

Priemonės / veikla 
Įgyvendinimo 

data 
Atsakingi asmenys 

Laukiamas rezultatas 

(kriterijai rezultatui pamatuoti) 

1.1.1 EditAI licencijų 

įsigijimas ir 

platformos įrankių 

naudojimas dalykų 

pamokose 

Licencijų 

įsigijimas 2025 

m. rugpjūčio 

mėn. 

Naudojimas – 

visus mokslo 

metus. 

Metodinė taryba, 

dalykų mokytojai 

Dauguma mokytojų dalyvaus 

mokymuose darbui platformoje EditAI. 
Naudodamiesi EditAI mokytojai 

greičiau ir kokybiškiau pasiruoš 

pamokoms, integruodami pasirinktas 

atnaujintų bendrojo ugdymo programų 

temas 5–12 klasėms. 

Ne mažiau kaip 40 proc. pamokų 

mokytojai ves naudodami EditAI 

platformos medžiagą. 

Mokiniai bus aktyviau įtraukiami į 

pamokoje vykstantį ugdymo procesą. 
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   Mokiniams bus įdomiau mokytis. Didės 

jų mokymosi motyvacija, nes pamokų 

temos bus aktualizuojamos ir 

integruojamos. 

Mokytojai turės galimybę 

diferencijuoti užduotis atsižvelgdami į 

mokinių poreikius. 

1.1.2 Atviras nuotolinis 

Metodinės tarybos posėdis 

tema „Atnaujintų ugdymo 

turinio programų 

Įgyvendinimas, treti metai. 

Kaip sekasi?“ 

Spalis Metodinė taryba Visų metodinių grupių vadovai pateiks 

apibendrintą informaciją apie patirtis 

taikant atnaujinto ugdymo turinio 

programas. 

Vadovaujantis pateiktomis įžvalgomas 

bus koreguojamas ugdymo procesas, 

susitarta dėl pagalbos mokiniams ir 

mokytojams įrankių paieškos, kad būtų 

užtikrintas kokybiškas darbas pagal 

atnaujintas ugdymo programas. 

1.1.3 Eduka licencijos 

mokiniams ir 

pageidaujantiems 

mokytojams 

Rugsėjis Pavaduotoja 

ugdymui, 

kuruojanti 

Metodinę tarybą 

Įsigytos ,,Eduka” licencijos 11–12 kl. 

mokiniams padės kokybiškiau 

įsisavinti ugdymo turinį, ypač tų 

dalykų, kurių vadovėlių nėra, 

pamokose. 

Mokytojams, dirbantiems 11–12 

klasėse, bus lengviau organizuoti 

mokinių apklausas, bandomuosius 

egzaminus ir kitą veiklą, susijusią su 

pasiruošimu egzaminams. 

Visų dalykų mokytojai turės prieigą 

prie vadovėlių, apklausų medžiagos ir 

kt., o tai palengvins mokytojų darbą 

ruošiantis pamokoms, pamokos bus 

įdomesnės, kokybiškesnės. 

1.1.4 Mokytojų savitarpio 

pagalba dirbant pagal 

atnaujintas programas. 

Profesinės praktikos 

diskusijos metodinėse 

grupėse „Kolega kolegai“ 

Rugsėjis– 
gruodis 

Metodinė taryba, 
mokytojai 

Sistemingai, kiekvieną mėnesį, stebima 

ne mažiau kaip 1 % mokykloje vedamų 

pamokų ir kitų veiklų. Pamokas ir kitas 

ugdymo veiklas stebi mokytojai, 

administracija. 

Mokytojams rekomenduojama stebėti 

artimo dalyko pamokas. Pildomas 

pamokų stebėjimo protokolas. 

Kiekvienoje metodinėje grupėje ne 

rečiau nei kartą per pusmetį aptariamos 

stebėtos pamokos ar veiklos. 

Ne mažiau kaip 90 % pamokų ir kitų 

veiklų bus kokybiškai ugdomos 

mokinių kompetencijos. 
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1.1.5 Tarpmokyklinė 

konferencija „Iššūkiai ir 

sprendimai. Mokinių 

individualios pažangos 

stebėjimas, įsivertinimas“ 

Lapkričio 5 d. Metodinė taryba Konferencijoje pranešimus skaitys ir 

savo gerąja patirtimi dalinsis bent 5 

mokytojai iš kitų Vilniaus mokyklų. 

Stiprės ryšiai su miesto gimnazijomis. 

1.1.6 Praktiniai mokymai 

apie aktyvius mokymo 

metodus kolega kolegai 

„Pamoka ne paskaita“ 

Spalis Metodinė taryba, 

mokytojai 

Bent du mokytojai pasidalins 

inovatyviais metodais, gerosiomis 

patirtimis, dirbant pagal atnaujintas 

programas. 

„Pamoka ne paskaita“ pristatymus 

stebės ir vėliau naujoves savo 

pamokose taikys bent 10 mokytojų. 

Stiprės mokytojų kolegiškumas. 

1.1.7 Elektroninės 

metodinės komandos 

,,Metodika” 

pildymas, nuolatinis 

informacijos 

atnaujinimas 

,,Teams” platformoje 

Rugsėjis – 

gruodis 

Metodinė taryba Nuolat atnaujinama metodinių 

rekomendacijų bazė, padėsianti 

mokytojams efektyviau ir inovatyviau 

planuoti ugdymo procesą. Per pusmetį 

įkelti bent 3 metodikos pavyzdžiai. 

1.1.8 Aktyvus mokytojų 

dalyvavimas kvalifikacijos 

kėlimo renginiuose. 

Rugsėjis– 
gruodis 

Metodinė taryba, 

mokytojai 

Mokytojai kvalifikacijos kėlimo 

renginiuose įgytomis žiniomis, 

naujovėmis apie atnaujinto ugdymo 

turinio programų taikymą, apie 

įtraukųjį ugdymą dalijasi su kolegomis 

metodinėje grupėje. 

Sudaryta galimybė individualiam 

pedagogų kvalifikacijos kėlimui, 

tematiką pasirenkant pagal asmeninį 

poreikį. 

Kiekvienas mokytojas bent kartą per 

pusmetį kelia kvalifikaciją (mieste, 

šalyje, užsienyje) ir, atnaujinęs žinias, 

tobulina savo veiklą. Mokymuose 

įgytomis žiniomis, patirtimi dalijasi su 

kolegomis metodinėje grupėje. 

1.2 uždavinys. Ugdymo netradicinėse aplinkose inicijavimas ir skatinimas. 
 

Priemonės / veikla 
Įgyvendinimo 

data 
Atsakingi asmenys 

Laukiamas rezultatas 

(kriterijai rezultatui pamatuoti) 

1.2.1 Edukacinė diena Rugsėjo–spalio 

mėnesį 

Klasių vadovai, 

pavaduotoja 

ugdymui 

kuruojanti 

Metodinę tarybą 

Ne mažiau kaip 90 proc. gimnazijos 

mokinių dalyvaus edukacinės dienos 

veiklose. 
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1.2.2 Edukacinių veiklų 

organizavimas Vilniaus 

mieste 

Rugsėjo– 

gruodžio mėnuo 

Klasių vadovai, 

dalykų mokytojai, 

pavaduotoja 

ugdymui V. 

Činčienė 

Pasiektas rodiklis – ne mažiau kaip 2 

proc. visų pamokų vyksta įvairiose 

Vilniaus erdvėse, institucijose, įmonėse. 

1.2.3 Erasmus+ projektas 
„STEAM žinios – naujos 

karjeros aukštumos!“ 

2025 metai Karjeros 

konsultantas L. 

Puidokas 

STEAM dalykų mokytojai dalyvaus 

mokymuose kitose šalyse. 

Bus įgyvendintos mobilumo programos 

užsienyje mokytojams ir mokiniams. 

 
1.3 uždavinys. Efektyvi individualios pažangos stebėsena, į stebėsenos procesą įtraukiant mokinius. 

 

Priemonės / veikla 
Įgyvendinimo 

data 
Atsakingi asmenys 

Laukiamas rezultatas 

(kriterijai rezultatui pamatuoti) 

1.3.1 Klasių vadovų 

Pasitarimai, skirti I–IV 

klasių mokinių 

individualios pažangos 

aprašo įgyvendinimui 

aptarti 

Rugsėjo mėnuo Pavaduotojos 

ugdymui, 

kuruojančios 

I–IV klases 

Pasitarimuose dalyvaus ir su aprašu 

susipažinsi visi I–IV klasių vadovai. 

Susitarus dėl individualios pažangos 

stebėsenos įgyvendinimo strategijų bus 

efektyviau vykdoma individualios 

pažangos stebėsena. 

Individualios pažangos stebėsena 

geresnių mokymosi rezultatų motyvuos 

siekti ne mažiau kaip 85 proc. mokinių. 

1.3.2 Diagnostiniai tyrimai Rugsėjo mėnuo Dalykų mokytojai Vadovaujantis vertinimo tvarkos aprašu 

atlikti I klasių mokinių diagnostiniai 

tyrimai. 

Tyrimų rezultatai aptarti Metodikos 

grupėse ir Metodinėje taryboje. 

Žinodami mokinių mokymosi spragas 

mokytojai laiku teikia pagalbą. 

Mokinių tėvai laiku gauna informaciją 

apie mokinių pasiekimų lygį. 

1.3.3 Individualios 

pažangos stebėsenos aprašo 

taikymas I–IV klasėse 

Rugsėjis–

gruodis 

I–IV klasių 

vadovai, 

kuruojančios 

pavaduotojos 

ugdymui 

Ne mažiau kaip 95 proc. mokinių 

atlieka individualios pažangos 

stebėsenos veiklas, numatytas apraše. 

Klasių vadovai padeda mokiniams 

analizuojant individualią pažangą, 

išsikeliant tikslus ir jų siekiant. Klasių 

vadovai teikia apibendrintą informaciją 

kuruojančiam pavaduotojui ugdymui, 

kaip sekasi taikyti individualios 

pažangos stebėjimo įrankius. Esant 

poreikiui individualios pažangos 

stebėjimo įrankiai tobulinami. 

1.3.4 Nuotoliniai 

susitikimai „Mokinys – 

tėvai – mokytojas“ 

Lapkričio 13 d. Mokytoja 

A. Vertelkienė 

Įvyko ne mažiau kaip 80 proc. 

suplanuotų susitikimų. 

Tėvai turės galimybę aptarti su dalykų 

mokytojais mokinių pažangą, 

mokymosi problemas ir pasiekimus. 

Laiku suteikiama pagalba mokiniams 

padės siekiant geresnių rezultatų, 

sprendžiant ugdymo problemas. 
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1.4 uždavinys. Palankios mokymo(si) ir darbo aplinkos kūrimas. 

 

Priemonės / veikla 
Įgyvendinimo 

data 
Atsakingi asmenys Lėšos 

Laukiamas rezultatas 

(kriterijai rezultatui 

pamatuoti) 

1.4.1 Belaidis ryšys (Wi- 

Fi) III ir cokoliniame 

aukštuose 

2025 m. 

rugpjūčio mėn. 

Pavaduotojas ūkiui 

R. Tarasevičius, 

IT specialistas V. 

Pavlovskis 

5000,00 

(Savivaldybės 

skirtos lėšos 

aplinkai) 

Belaidis ryšys padės 

kokybiškiau ir 

šiuolaikiškiau 

įsisavinti ugdymo 

turinį. 

1.4.2 Interneto svetainės, 

el. pašto ir gimnazijos 

internetinio puslapio 

atnaujinimas 

2025 m. 
rugsėjo–gruodžio 

mėn. 

Direktorius, 

pavaduotojas ūkiui 

R. Tarasevičius, 

IT specialistas V. 

Pavlovskis 

2000,00 
(Mokinio 

krepšelio lėšos) 

Interneto svetainės, 

el. pašto ir 

internetinio puslapio 

atnaujinimas kels 

gimnazijos prestižą. 

1.4.3 Licencijų valdymo 

programinės įrangos 

paketai 

2025 m. 

rugsėjo–gruodžio 

mėn. 

Direktorius, 

pavaduotojas ūkiui 

R. Tarasevičius, 

IT specialistas V. 

Pavlovskis 

15000,00 

(Mokinio 

krepšelio lėšos) 

Licencijos padės 

kokybiškiau ir 

šiuolaikiškiau 

įsisavinti ugdymo 

turinį. 

1.4.4 Interaktyvūs 

ekranai (3 vnt.) ir 

stacionarūs kompiuteriai 

(5 vnt.) 

2025 m. 
rugsėjo–gruodžio 

mėn. 

Direktorius, 
pavaduotojas ūkiui 

R. Tarasevičius, 

IT specialistas V. 

Pavlovskis 

20000,00 
(Mokinio 

krepšelio lėšos) 

Šiuolaikinė technika 

padės kokybiškiau ir 

šiuolaikiškiau 

įsisavinti ugdymo 

turinį. 

1.4.5 Muzikos ir 

bibliotekos 

(skaitymo erdvių) 

patalpų atnaujinimo 

užbaigimas 

2025 m. rugsėjo 

mėn. 

Direktorius, 

pavaduotojas ūkiui 

R. Tarasevičius 

117000,00 

(Savivaldybės 

lėšos) 

Palanki mokymosi ir 

darbo aplinka sukurs 

jaukumą, 

išskirtinumą, o galbūt 

ir įkvėps darbui. 

1.4.6 Interaktyvios 

knygų lentynos 

spausdinimas ant sienos 

2025 m. rugsėjo 

mėn. 

Direktorius, 

pavaduotojas ūkiui 
R. Tarasevičius 

2000,00 
(Savivaldybės 

lėšos) 

Šiuolaikinės 

technologijos padės 

kokybiškiau ir 

šiuolaikiškiau 

įsisavinti ugdymo 

turinį. 
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1.4.7 113 ir 113a kab. 

sienų, lubų, šviestuvų ir 

grindų atnaujinimas 

2025 m. 

rugsėjo–gruodžio 

mėn. 

Pavaduotojas ūkiui 

R. Tarasevičius 

16000,00 

(Savivaldybės 

skirtos lėšos 

aplinkai ir 

nuomai) 

Palanki mokymosi ir 

darbo aplinka sukurs 

jaukumą, 

išskirtinumą, o galbūt 

ir įkvėps darbui. 

1.4.8 IV aukšto 

koridoriaus sienų, lubų, 

šviestuvų ir grindų 

atnaujinimas 

2025 m. rugsėjo 

mėn. 

Pavaduotojas ūkiui 

R. Tarasevičius 

40000,00 

(Savivaldybės 

lėšos) 

Palanki mokymosi ir 

darbo aplinka sukurs 

jaukumą, 

išskirtinumą, o galbūt 

ir įkvėps darbui. 

1.4.9 Gimnazijos vidinės 

automobilių aikštelės ir 

įvažiavimo šoninių 

bortelių ir asfalto 

paklojimas 

2025 m. rugsėjo 

mėn. 

Pavaduotojas ūkiui 

R. Tarasevičius 
35000,00 

(Savivaldybės 

lėšos) 

Palanki mokymosi ir 

darbo aplinka sukurs 

jaukumą, 

išskirtinumą, o galbūt 

ir įkvėps darbui. 

1.4.10 Skalbimo mašinos 

nupirkimas ir įrengimas 

2025 m. 

rugsėjo–gruodžio 

mėn. 

Pavaduotojas ūkiui 

R. Tarasevičius 

1000,00 

(Savivaldybės 

skirtos lėšos 

aplinkai) 

Palengvins techninio 

personalo darbą ir 

gimnazijos patalpų 

higienos palaikymą. 

 
II tikslas: Kurti saugią ir palaikančią įtraukiojo ugdymo aplinką, stiprinančią mokinių emocinę 

gerovę bei skatinančią visą bendruomenę puoselėti įtraukties kultūrą. 

2.1 uždavinys. Teikti veiksmingą pedagoginę ir psichologinę pagalbą mokiniams, patiriantiems 

iššūkių mokymosi procese, padedant pasiekti aukštesnių mokymosi gebėjimų. 
 

Priemonės 
Įgyvendinimo 

terminas 
Atsakingi 

asmenys 
Laukiamas rezultatas 

2.1.1 Atlikti 5 kl. ir 

naujai atvykusių 

mokinių adaptacijos 

tyrimus 

Spalio–lapkričio 

mėn. 

Pavaduotoja 

ugdymui 

N. Atstopaitė, 

psichologė 

86 ⁒ 5 kl. mokinių jausis emociškai 

saugiai gimnazijoje. 

2.1.2 Atlikti 

mokymo(si) poreikių ir 

lūkesčių analizę, stebėti 

ir analizuoti specialiųjų 

poreikių mokinių 

mokymo(si) rezultatus 

Lapkričio mėn. VGK nariai Teikiamos rekomendacijos teigiamam 

pokyčiui, tikintis pažangos. 

2.1.3 Skatinti mokytojų 

ir švietimo pagalbos 

specialistų įtraukiojo 

ugdymo kompetencijų 

tobulinimą 

Rugsėjo– 

gruodžio mėn. 

Mokytojai, 

švietimo 

pagalbos 

specialistai 

Pagal poreikį mokytojai ir švietimo 

pagalbos specialistai įgis kompetencijas 

įtraukties srityje. 
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2.1.4 Organizuoti 

„Apskritojo stalo“ 

diskusijas, aptariant 

pasiekimus ir pagalbos 

teikimą mokymosi 

iššūkių patiriantiems 6–

7 kl. mokiniams 

Lapkričio mėn. VGK, švietimo 

pagalbos 

specialistai, 

mokytojai, tėvai 

Savalaikė tikslinė pagalba specialiųjų 

poreikių mokiniams, mokytojams, 

tėvams. 

2.1.5 Tobulinti 

įtraukiojo ugdymo 

įgyvendinimo 

gimnazijoje strategiją 

Rugsėjo mėn. VGK nariai Patenkinami mokinio poreikiai ir 

suteikiama savalaikė pagalba. 

 
2.2 uždavinys. Plėtoti socialinių ir prevencinių veiklų vykdymą. 

 

Priemonės 
Įgyvendinimo 

data 

Atsakingi 

asmenys 

Laukiamas rezultatas 

(pamatuojamas) 

2.2.1 Vykdyti 

Žvėryno gimnazijos 

psichoaktyviųjų 

medžiagų prevencijos 

priemonių planą 

2025–2028 m. m. 

Nuolat VGK nariai, 

gimnazijos 

bendruomenės 

nariai 

Veiksminga prevencinė pagalba, 

pasitelkiant švietimo, informacines, 

psichologines, socialines pedagogines 

priemones. 

2.2.2Tęsti konfliktų 

prevencinės 

programos „Taiki 

mokykla“ 

įgyvendinimą 

Rugsėjo– 

gruodžio mėn. 
Programą 

įgyvendinantys 

mokytojai 

Pagarbūs santykiai, gebėjimas spręsti 

konfliktines situacijas (ne mažiau 70 ⁒ 

tinkamai išspęstų konfliktinių situacijų). 

2.2.3 Ugdyti 

socialines 

inovatyvias ugdymo 

kompetencijas 

(„Saugok save ir 

kitus“, „Pažįstu 

save“, „Savivertės 

stiprinimas“) 

Spalio–gruodžio 

mėn. 
VGK nariai Puoselėjamos bendrosios vertybės bei 

holistinis požiūris į žmogų. 

 

III tikslas. Ugdyti kūrybingus ir atvirus, gimnazijos tradicijas, kultūrinį ir etninį paveldą 

puoselėjančius bendruomenės narius 

 

3.1 uždavinys. Veiklų, ugdančių mokinių kultūrinę, kūrybiškumo ir pilietiškumo kompetencijas, 

organizavimas. 
 

Priemonės 
Įgyvendinimo 

data 

Atsakingi 

asmenys 

Laukiamas rezultatas 

(pamatuojamas) 

3.1.1 Tradicinių 

mokyklos renginių 

Rugsėjo– 

gruodžio mėn. 

Pavaduotojos 

ugdymui 

J. Guobienė, 

Bus organizuojami apie 10 tradicinių 

gimnazijos renginių ir švenčių. 
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organizavimas, 

valstybinių švenčių 

minėjimas 

 V. Činčienė Į renginių organizavimą įsitrauks apie 

10 proc. gimnazijos bendruomenės 

narių. 

3.1.2 Neformalaus 

ugdymo 

organizavimas 

gimnazijoje 

Rugsėjo– 

gruodžio 

mėn. 

Pavaduotoja 

ugdymui 

V. Činčienė 

Rugsėjo mėn. suorganizuota Būrelių 

mugė. 

Veikia ne mažiau kaip 8 neformalaus 

ugdymo būreliai. 

Būrelių kolektyvai aktyviai dalyvauja 

gimnazijos renginiuose, miesto šventėse 

ir konkursuose. 

3.1.3 Atnaujintose 

gimnazijos 

skaityklos ir 

bibliotekos erdvėse 

bus organizuojamos 

veiklos, skirtos 

mokymuisi, 

kultūriniam, 

kūrybiniam 

bendradarbiavimui 

Rugsėjo– 

gruodžio 

mėn. 

Pavaduotoja 

ugdymui 

V. Činčienė, 

bibliotekos 

darbuotojos 

Biblioteka ir skaitykla perkraustytos 

į atnaujintas erdves. 

Bus surengtos 4–5 kūrybinės bei 

informacinės parodos skaityklos 

erdvėse. 

Organizuojami susitikimai su 

rašytojais, kitų sričių menininkais, 

vadovėlių leidėjais. 

 
3.2 uždavinys. Lyderystės skatinimas ir savivaldos stiprinimas gimnazijoje 

 

Priemonės 
Įgyvendinimo 

data 

Atsakingi 

asmenys 

Laukiamas rezultatas 

(pamatuojamas) 

3.2.1 Mokinių senato 

veiklos plėtojimas 

Rugsėjo– 

gruodžio mėn. 

Pavaduotoja 

ugdymui 

J. Guobienė 

Sudarytas senato veiklos planas. 

Parengti ir patvirtinti nauji mokinių 

senato nuostatai. 

3.2.1 Savanorystės 

iniciatyvų skatinimas 

Rugsėjo– 

gruodžio mėn. 

Pavaduotoja 

ugdymui 

J. Guobienė 

Senatas inicijuos 1–2 savanorystės 

veiklas. 

Padidėjęs mokinių įsitraukimas į 

mokyklos gyvenimą ir savivaldą. 



20  

VI SKYRIUS 

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 

1. Veiklos plano įgyvendinimą koordinuos gimnazijos direktorė, direktorės pavaduotojai ugdymui 

ir ūkiui. 

2. Stebėseną vykdys plano rengimo grupė. 

3. Už plano vykdymą bus atsiskaityta pedagogų tarybos posėdyje. 

4. Plano įgyvendinimo analizė bus vykdoma 2025 m. gruodžio mėnesį. 
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